L’Ecole supérieure d’art et de design TALM
recrute
un.e responsable de la professionnalisation

dans le cadre d’un contrat a durée déterminée d’un an
(Cadre d’emplois attaché / attaché principal)

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

L’Ecole supérieure d’art et de design TALM est un établissement public d’enseignement supérieur artistique multisite
implanté & Tours, Angers et Le Mans. Ecole territoriale sous tutelle pédagogique du ministére de la Culture, elle délivre
des dipldmes reconnus par I'Etat : le dipldme national d’art — DNA — valant grade de licence (bac+3) et le dipléme
national supérieur d’expression plastique — DNSEP — valant grade de master (bac+5). Les éléves peuvent choisir entre
'option art, I'option design ou la mention conservation-restauration. 4 DNA et 11 DNSEP sont proposés avec, pour
certains d’entre eux, des mentions uniques en France.

L’enseignement, qui articule expérimentation, théorie, pratique et recherche, est dispensé par un corps professoral
constitué d’'une centaine d’artistes, de designers, d’architectes, de conservateurs-restaurateurs et conservatrices-
restauratrices, de théoriciennes et théoriciens, etc. A la fois pédagogues et investis dans le champ de la création, elles
et ils dispensent un enseignement pluridisciplinaire de haut niveau. Les 700 éléves que compte I'établissement sont
également accompagnés par une cinquantaine d’agents techniques et administratifs répartis sur les 3 sites.

TALM, troisieme école d’art et de design publique en France, témoigne d’'une forte inscription sur ses territoires qui se
déploient dans un triangle créatif de trois villes (Tours, Angers, Le Mans), trois départements (Indre-et-Loire, Maine-et-
Loire et Sarthe) et deux régions (Pays de la Loire et Centre-Val de Loire). Ces partenariats, toujours plus nombreux,
permettent une approche pédagogique appliquée a des projets trés divers.

L’établissement développe également une offre de cours amateurs (cours publics) et organise des expositions et
événements qui encouragent la diffusion de I'art et du design.
MISSIONS

Rattaché-e a la direction générale au sein du pble développement vous serez chargé.e:

¢ Développement de I'insertion professionnelle

o Piloter la stratégie d’insertion professionnelle des diplomé-e-s de TALM en lien avec le comité de direction et
les équipes pédagogiques.

e Structurer, animer, suivre et proposer des dispositifs d’accompagnement des étudiant-e-s en fin de cursus.

e Organiser des événements favorisant les passerelles entre école et milieu professionnel (forums métiers,
journées professionnelles, rencontres avec alumnis).

e Assurer un conseil individualisé sur les parcours post-dipldme et les modalités d’insertion dans les secteurs
culturels et artistiques.

+ Pilotage des dispositifs spécifiques

e Assurer le suivi et la mise en ceuvre du dispositif « Culture Pro » (DRAC) et des Résidences de territoire pour
jeunes diplomé-e-s.

e Elaborer et coordonner un projet de post-master en lien avec les partenaires culturels et les territoires.

e Développer un réseau de partenaires professionnels et institutionnels a I'’échelle locale, régionale et
nationale.

e Mettre en place une base de suivi des alumnis et des parcours de dipldbmé-e-s.



¢ Développement de I'alternance et des dispositifs associés

e Assurer le pilotage stratégique et opérationnel de I'alternance a TALM : partenariats avec les CFA, montage
des parcours, suivi des étudiant-e-s en alternance.

e Participer a la définition d’une politique prospection et d’accompagnement des structures d’accueil.
* Articulation avec les projets et I'international
e Travailler en lien avec le responsable ingénierie de projet et R.I et les chargé-es de missions transversal-es.

e Assurer une veille sur la professionnalisation dans les projets de coopération internationale.

PROFIL RECHERCHE

e Formation supérieure (bac+5 minimum) dans les domaines des politiques culturelles, des sciences humaines
ou du développement de projets artistiques en art et/ou en design.

e Expérience significative dans des fonctions similaires (accompagnement, professionnalisation, ingénierie de
formation ou de projet).

e Pratique professionnelle de I'anglais (niveau C1 souhaité)..

SPECIFICITES

= Rémunération selon grille indiciaire de la fonction publique territoriale — catégorie A
= Possibilité de télétravail partiel selon la politique en vigueur a TALM

= Poste soumis a des déplacements régulier sur le territoire de I'établissement (Tours et Angers).

LIEU DE TRAVAIL

Poste basé a TALM-Le Mans 28 Avenue Rostov sur le Don 72000 LE MANS.

CALENDRIER
- Réception des candidatures (CV, et lettre de motivation en un seul PDF max 5Mo) : vendredi 22 aolt 2025 au soir

- Prise de poste : dés que possible a l'issue du jury prévu le vendredi 5 septembre 2025

POUR POSTULER

Candidatures (CV, et lettre de motivation en un seul PDF max 5Mo) a adresser par mail : contact-rh@talm.fr avant le
vendredi 22 ao(it 2025 au soir a I'attention de Madame La Présidente de I'Ecole supérieure d’art et de design TALM, et
en mentionnant dans I'objet du mail « Recrutement responsable de la professionnalisation TALM ».

Contact : christian.morin.dg@talm.fr




